PROGRAMA DE EXAMEN

ESTABLECIMIENTO: CREAR

CARRERA/S: Profesorado de Artes Visuales- Profesorado de Musica -
Profesorado de Danza

UNIDAD CURRICULAR: Didactica General
FORMATO CURRICULAR: Asignatura
ANO EN LA CARRERA dentro de la estructura curricular: 2° afio

CICLO LECTIVO: 2019
PROFESOR/A/ES: Stella Maidana, Laura Etchart - Pablo Irastorza.

CONTENIDOS
EJE N° 1 — El campo de la Didactica
- Constitucion del campo de la didactica. Origenes histéricos de la didactica.
- La didactica como disciplina cientifica. La ensefianza como objeto de
estudio de la didactica.
EJE N° 2 — La ensefianza y el aprendizaje escolar

- Qué es la ensefnanza. La enseianza y el aprendizaje. La ensefianza como
sostén y guia del aprendizaje. La ensefanza como practica social. La
ensefianza como practica reflexiva. La ensefianza como instruccién, como
guia, como modelizacién, como ayuda. Implicancias en el aprendizaje.

- Ensenanza para la comprension. Distintos enfoques de la ensefianza. Las
dimensiones heuristica y ética de las practicas de ensefianza. Comunidad
democratica de aprendizaje. La cuestion de la calidad de la ensefanza.

- El aprendizaje escolar. La cultura experiencial del alumno como punto de
partida del trabajo escolar. Caracteristicas del aprendizaje escolar.

- El aula como espacio de conocimiento compartido. Contrato didactico.
Triangulo didactico.

EJE N° 3 -La relacion contenido-método



- Culturay conocimiento. Los contenidos de la ensefnanza. Los procesos de
escolarizacion del saber. El problema de la transposicion didactica,
recontextualizacién y banalizacién del conocimiento.

- Laclase. La organizacién de las tareas de aprendizaje, la coordinacion de
grupo, el uso de recursos y del tiempo escolar. Criterios didacticos para la
motivacion.

- La planificacién de la ensefianza, sentidos y significados. Criterios de
seleccion de seleccidén y organizacion de los contenidos, secuenciacién y
jerarquizacion de contenidos.

EJE N° 4 La evaluacion en el escenario educativo

- Relacién entre evaluacion, ensefanza y aprendizaje. Sentidos e
implicancias de la evaluacion. La participacién de los sujetos en la
evaluacion.

- Laevaluaciéon como insumo para la mejora del trabajo docente.

- Instrumentos para obtener informaciéon. Los criterios para valorar. La
calificacion.

TIPO DE EXAMEN:
Tribunal — Se presentan de manera individual, con defensa oral. Presentan un

tema y luego de su desarrollo se les hace preguntas relacionadas de contenidos

incluidos en el programa.

CRITERIOS DE EVALUACION:
ACREDITACION CON EXAMEN FINAL

* El alumno/a debera aprobar 3 (tres) examenes parciales con un minimo de
6 (seis) para regularizar la cursada de la materia y acceder a la instancia de
examen final. La asistencia a las clases debera corresponder a un minimo de
70% de las clases dadas.

» Se requiere la obtencion de un minimo de 6 (seis) puntos en el examen final.
« Durante la exposicion se espera la utilizacion de conceptos y de aportes

tedricos para el andlisis de diversas situaciones de ensenanza.



ACREDITACION POR PROMOCION

» La asignatura se promociona cuando el alumno apruebe todas las instancias
de evaluacién con una calificacion de 8 (ocho) como minimo y el 80 % de
asistencia a las clases. En caso de no promocionar, el alumno debera completar

la aprobacion de la materia en la instancia de examen final.

ACREDITACION CON EXAMEN LIBRE

* Los alumnos que no reunan las condiciones de las formas de acreditacion
mencionadas, podran acceder a la instancia de examen libre. Para esta
modalidad se requiere que los estudiantes se encuadren en las condiciones que
prevé el RAM y el RAL

* La modalidad de esta instancia consiste en la aprobacién de un examen
escrito, individual donde el alumno pueda evidenciar el conocimiento del
programa de la asignatura; y un examen oral donde se evaluara la profundidad,
amplitud y nivel de comprension de los contenidos del programa. Se requiere la
obtencion de un minimo de 6 (seis) puntos en el examen final.

» Los criterios utilizados para la evaluacion seran: pertinencia y claridad en la
seleccion y el uso de los conceptos utilizados para el analisis; claridad en la

expresion oral y escrita y argumentacion coherente.
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