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FUNDAMENTACION

La prdctica de la ensenanza es el espacio de construccidn social constituido a partir
de acciones dirigidas a la realizacion de metas, tanto en la fase preactiva como en la fase
interactiva. La practica estd conformada por distintas operaciones (disefio de la prdctica,
intervencion diddctica, y la reflexion critica y ética) que subyacen a las acciones del/la
profesor/a.

El disefio de la prdctica se refiere al desarrollo de estructuras para conseguir la
accidn dirigida a propdsitos. La intervencion diddctica es la realizacion adaptada y reflexiva
de las decisiones y propuestas de accidn; posibilita definir qué hacer, qué es posible y cémo
hacerlo dentro de determinadas circunstancias.

Estas operaciones tienen relacién con el contexto de conocimiento del o la docente,
lo que implica el manejo de distintos tipos de conocimientos musicales que debe integrar
entre ellos: el conocimiento didactico especifico y general (estrategias, dindmicas,
instrumentos de evaluacién, recursos, etc.), el contenido como objeto de construccién
sociocultural, la situacién como practica social compleja y contextualizada, el grupo de
estudiantes como protagonistas sociales, su caracterizacion integral (cognitiva, social,
afectiva, ética, etc.), y en si mismo, como persona en situacién de formar y formar-se en el
marco de un proceso inicial de socializacién profesional.

En este marco complejo y multideterminado el Taller de Residencia Pedagdgica se
convierte en un espacio de intercambio, donde la resignificacion de la tarea docente es el
elemento central. Espacio multidimensional y poliférmico, que muestra un sinfin de
situaciones y de posibilidades que constantemente cuestionan el posicionamiento de los



sujetos implicados frente a ellos, a su saber, al saber de los otros, a sus deseos, al ser, al
convivir.

La concepcion del/la docente es la del/la practicx reflexivx que toma decisiones,
emite juicios y desarrolla conocimiento practico personal como resultado de su proceso de
investigacidn-acciéon. Por lo tanto, esta orientada al desarrollo de sujetos con capacidad
para diagnosticar y detectar los problemas del disefio, desarrollo, implementacion vy
evaluacion de la practica de ensefianza. Implica sujetos con capacidad para tomar
decisiones y resolver problemas; para adaptar el curriculo a las necesidades de sus propias
situaciones educativas.

Nuestros supuestos de partida:

La complejidad de la prdctica de ensefianza.

La sociedad en la que vivimos es la sociedad de los cambios, el dinamismo vy la
incertidumbre; la educacién, por ende, también estd sujeta a ellos. Pero frente a esta
dimensién cambiante de la realidad escolar, la demanda es asumir roles de desempeiio
como docentes reflexivxs, autdénomxs, sensibles, criticxs y democraticxs, profesorxs como
intelectuales transformadorxs, capaces de gestionar en la complejidad de dicho contexto.
Desde la formacién del profesorado, podemos ofrecer el desarrollo de posibilidades
personales, profesionales, intelectuales y pedagdgicas para cada docente en formacion,
desde su particularidad, vivencia, experiencia y que gestione desde sus propios criterios, la
toma de decisiones complejas en las situaciones concretas de ensefianza y aprendizaje.

Asumimos, desde este planteo de una de las caracterizaciones esenciales del trabajo
docente, que la actividad de ensefiar esta sujeta a una condicién dinamica cambiante y a
una elevada incertidumbre, proveniente de la complejidad inherente a la practica de
ensefianza en la vida del aula. Para ello, el/la practicante de Musica deberd estar
constantemente tomando decisiones didacticas sobre las diferentes posibilidades, frente a
la fase preactiva, como a la interactiva y la posactiva de la ensefianza.

Desde esta perspectiva se concibe a la “ensefianza como una actividad compleja,
que se desarrolla en escenarios singulares, claramente determinada por el contexto, con
resultados siempre en gran parte imprevisibles y cargada de conflictos de valores que
requieren opciones éticas y politicas” (Gimeno Sacristan, 1992: 410). Por lo tanto, los y las
estudiantes practicantes deberan desempefiarse en situaciones Unicas, en el marco de una
tarea incierta y dilematica.

De ello deriva la necesidad de formar a los profesores y las profesoras en general, y
a los y las de musica en particular, para que logren ser reflexivxs de su propia practica
docente.

Por lo cual inferimos un perfil docente de Musica flexible, abierto al cambio, capaz
de analizar su ensefianza, critico consigo mismo y su entorno, con un amplio dominio de
destrezas cognitivas y relacionales.

Es necesario diferenciar tres diferentes niveles de reflexién o de andlisis sobre la
realidad de la prdctica de ensefanza: Técnica, Practica y Critica (Zeichner y Liston, 1987: 15).
De esta forma, el primer nivel corresponderia al analisis de las acciones manifiestas: lo que



hacemos y que se observa que hacemos; andar por la clase, formular preguntas, motivar,
etc. El segundo nivel implica la planificacion respecto de lo que se va a hacer y reflexion
sobre lo que se ha hecho, destacando su caracter dialéctico. Por ultimo, el nivel de las
consideraciones éticas. Tiene que ver con el andlisis ético o politico de su propia practica,
asi como de las repercusiones contextuales. Estos tres niveles dan cuenta de las relaciones
entre teoria y practica de la ensefianza, es decir, que en toda practica de ensefianza existe
una teoria subyacente de la que los y las docentes son mds o menos conscientes, y que
determina, junto con otros factores, su propia practica educativa.

En este marco, sostenemos que la reflexion no se concibe como una mera actividad
de analisis técnico practico, sino que incorpora un compromiso ético y social de busqueda
de practicas educativas y sociales mas justas y democraticas, concibiéndose a los profesores
y profesoras como activistas politicos y sujetos comprometidos con su tiempo.

La ensefianza como tarea del/la profesor/a.

La ensefanza es el medio por el cual el sistema educativo se consolida y se
reproduce.

También se la caracteriza como una destreza cognitiva compleja, o bien como “una
actividad altamente cognitiva que requiere un extraordinario nivel de competencias para
tomar decisiones en ambientes complejos y dinamicos” (Berlinger, 1984: 75).

La intencionalidad aparece como una caracteristica especifica de la ensefanza, que
se diferencia de otras actividades comunicativas. Siempre que se ensefa existe la
intencionalidad de comunicar algo —un contenido cultural- a alguien, para que éste
aprenda. Asi, se hace referencia a que la ensefianza es la accién que se lleva a cabo
intencional y sistematicamente para el logro del aprendizaje, entendiendo que la
intencionalidad determina la esencia misma de los procesos de ensefianza y de aprendizaje,
tanto en sus propdsitos como en sus contenidos.

Por otro lado, es necesario reconocer el caracter artistico de la ensefianza, dado por
su espontaneidad, imprevisibilidad, idiosincrasia, dinamicidad. Es una actividad practica que
se caracteriza por la incertidumbre, la inestabilidad, la singularidad, conflictividad,
imprevisibilidad, urgencia, inmediatez, etc.

Por lo expresado, la planificacién de la practica no puede realizarse desde un modelo
general y prescriptivo, sino por el contrario, debe surgir del diagnéstico de cada situacion
concreta.

PROPOSITOS



J Propiciar espacios de reflexién acerca de las instituciones educativas y las practicas
de ensefianza, contextualizandolas en los escenarios particulares.

) Promover un clima de trabajo colaborativo para favorecer los procesos de analisis y
comprension respecto de las propias practicas educativas y sus fundamentos.

J Acompafiiar el proceso de acercamiento e insercién institucional.

J Propiciar el compromiso con el rol docente y la responsabilidad cientifica en el
analisis de las practicas educativas.

J Interpelar a los estudiantes-practicantes respecto de sus andlisis, propuestas,

supuestos, para generar toma de decisiones fundamentadas profesionalmente.

OBJETIVOS GENERALES

J Contextualizar el proceso de formacidon de docentes de Musica en el marco de la
formacion realizada durante el Profesorado.

J Analizar criticamente perspectivas tedrico-metodolégicas que fundamenten el
planteo de reflexidn en y sobre las practicas de ensefianza.

J Producir y analizar criticamente informes de observaciones de practicas de la

ensefianza, para rescatar y/o reconstruir categorias de analisis que permitan comprender
la dindmica de situaciones concretas.

J Disefiar, coordinar y autoevaluar procesos de ensefianza en el Nivel Secundario del
sistema educativo desde una perspectiva constructivista.

EJES DE DESARROLLO

Etapa A:

1. El andlisis de la realidad del aula a partir de las observaciones.
Etapa B:

2. El disefio de la practica de la ensefianza.

3. La intervencion didactica.

Etapa C:

4. El proceso de reflexion en y sobre la practica de ensefianza.

El primer eje esta centrado en la observacién de la institucién y de las clases en las
que se inserta el/la estudiante practicante. El segundo, en las tareas de seguimiento y
disefo alternativo de propuestas de ensefianza. Mientras que el tercero es la intervenciéon
en las practicas del futuro profesor de Musica, y el ultimo, de caracter transversal, supone
el proceso de reflexidn en y sobre las mismas. Estas dimensiones se involucran mutuamente
desde la implicacion del/la estudiante practicante como protagonista en la toma de
decisiones de la tarea docente.
PROPUESTA METODOLOGICA




El espacio de taller como lugar de retroalimentacién posibilita construir y desarrollar
aprendizajes a partir de la co-construccidon colectiva entre los actores involucrados,
poniendo en juego sus capacidades de observacién, analisis, evaluaciéon y didlogo.

En este espacio se prevé:

. Realizacién de micro-clases.
. Realizacion de trabajos practicos.
. Seleccién y presentacion de un repertorio musical amplio y variado,

fundamentando su eleccién en funcién de las potencialidades didacticas (criterios
de seleccién, posibles abordajes en relacién con los disefos curriculares).

. Andlisis y reflexion de la realidad educativa actual, a partir de experiencias
personales.

. Acercamientos progresivos a la planificacién de unidades/secuencias
didacticas.

. Lectura del material bibliografico.

. Recuperacién vy resignificaciéon de los marcos tedricos en relacion con el
enfoque de la catedra en consonancia con los disefios curriculares.

J Recuperacidn y resignificaciéon de la construccion del saber disciplinar propio

de cada estudiante en relacidn con las practicas musicales dulicas.
Respecto de la insercidn institucional:

Este proceso de acercamiento a las instituciones educativas y al aula, tendra
momentos de alternancia de encuentros presenciales con el y la docente a cargo del taller,
asi como también la realizacién de informes parciales que seran entregados a la catedra en
fechas previstas oportunamente. El tratamiento de los ejes propuestos se realizarad de la
siguiente manera:

- Talleres grupales en los que se presentaran problemdticas centrales y las
acciones pensadas para resolverlas, favoreciendo asi el proceso de reconstruccién y
construccion de la practica en sus distintas fases: preactica, interactiva, y posactiva de la
intervencién didactica (en los espacios presenciales).

- Encuentros tutoriales con cada practicante/pareja pedagdgica que
permitirdn realizar un seguimiento en las diferentes fases de la practica docente —
planificacién, devolucion de observaciones, construccién de informes, etc.— (en los
encuentros presenciales).

Etapa A
Los/as estudiantes realizaran observaciones de clase en el espacio curricular de
Musica en el Nivel Secundario.



La determinacidn de la institucién educativa, objeto de analisis y practica, estara
sujeta a las autorizaciones y disposiciones institucionales correspondientes, y a las opciones
personales de los/as estudiantes-practicantes.

Los y las estudiantes se agrupardn en parejas pedagogicas a partir de sus elecciones
personales e implicara la realizacién (conjunta y/o individual) de informes y la participacion
en los talleres.

El trabajo en pareja pedagodgica tiene por objetivo generar un espacio para la
discusion, planificacién, reflexidon y aprendizaje, ademas del acompafiamiento, seguimiento
y contencidn en los diferentes momentos del proceso de aprendizaje.

Esta propuesta se enmarca en la concepcién del docente transformador, critico y
reflexivo de su practica. La pareja constituye el insumo basico que le permite obtener
informacidn sobre su propio proceso, y pensar alternativas de acciéon conjunta (trabajo en
equipo).

En este sentido, la utilizacidn de registros descriptivos del par pedagégico es fuente
de informacidn que permitira el analisis y reflexion de las practicas.

Etapa B

Teniendo en cuenta los analisis realizados en la etapa anterior, y tomando como
insumo primordial los NAP, los Materiales Curriculares y las Reglamentaciones vigentes, las
parejas pedagdgicas elaboraran la o las secuencias de clase y las llevaran a cabo en las
practicas de residencia.

Etapa C

En esta etapa los estudiantes-practicantes desarrollaran un trabajo de analisis y
reflexion de las etapas anteriores, relacionando con el material bibliografico aportado por
Practica y Reflexion Docente IV, por otros espacios curriculares y por los y las estudiantes.

Estructura del trabajo final:

. Fundamentacion.

. Analisis y reflexion.

. Conclusién.

J Bibliografia.
EVALUACION

La catedra entiende a la evaluacion en el doble sentido que le asigna José Gimeno
Sacristan. Este autor afirma que la misma deberia tener dos funciones basicas: “la (...) de
comprobacién de estrategias metodoldgicas y, de cara al alumno, una informacién que le
ayude a progresar hacia el autoaprendizaje, ofreciéndole noticia del estado en que se
encuentra y las razones del mismo, para que coja él mismo ese dato como guia de
autodireccion, meta de toda educacién” (Gimeno Sacristan. 1986. Teoria de la ensefianza y
desarrollo del curriculum. Editorial Rei).



De esta manera, coincide también con Miguel A. Santos Guerra cuando sostiene que
la evaluacién no se cierra sobre si misma sino que pretende una mejora de las practicas
educativas.

Entonces, se privilegiara un tipo de evaluacion procesal, atendiendo especialmente
a los siguientes indicadores:

- Realizacion de trabajos practicos.

- Responsabilidad y autonomia para con las tareas asignadas.

- Cooperacion en el trabajo aulico.

- Tolerancia y respeto con las diversas culturas y subculturas, sus manifestaciones
colectivas e individuales.

- Participacion en clases, favoreciendo una dindmica democratica.

- Participacidn en entornos virtuales en los tiempos establecidos.

- Aprobacion de las instancias de examen propuestas.

- Actitud critica frente a las diversas teorias presentadas en la asignatura y al contexto
actual de la educacion.

- Actitud reflexiva y disponibilidad para aceptar y realizar sugerencias y criticas respecto
de las practicas propias y ajenas.

- Uso correcto de la lengua espainola en ambitos formales, en sus formas escrita y oral.

De esta manera, coincide también con lo explicitado en el RAl en su articulo 32: “La
evaluacion dard cuenta de un proceso formativo permanente, y cumplird con funciones de
diagndstico, seguimiento, acreditacién y autoevaluacion.”

CRITERIOS DE ACREDITACION

Teniendo en cuenta los marcos académicos RAM y RAI, los y las estudiantes deberan:

J El trayecto contiene tres etapas consecutivas: A, By C. Es requisito aprobar cada
etapa con nota 6 (seis) o superior para continuar el trayecto y llegar al examen final.
J Respecto de la asistencia al taller, se computard como asistencia completa la

permanencia del 80% del tiempo de cada clase. El minimo indispensable de permanencia
en la clase es del 50%, y se computa como % inasistencia. Menos del 50% de permanencia
se computa inasistencia completa. Entre el 50 y el 80%: % inasistencia. 80% o mas de
permanencia: asistencia completa.

ETAPA A:

Asistencia a clases no inferior al 80%.
Aprobacidn de las instancias de examen propuestas.

ETAPA B:



. Presentacidon y aprobacién de la secuencia didactica en tiempo y forma. La
secuencia didactica debe estar aprobada una semana antes del inicio de las
practicas, y el plan de clase (y/o sus reformulaciones) 48 horas antes de la clase.

. Presentar las planificaciones con todos sus componentes. En caso de
ausencia de alguno de los componentes se considerara la planificacidon desaprobada
y habrd una sola oportunidad para resignificarla y aprobarla.

. Presentar los tres modos de conocimiento musical y algun desarrollo tedrico.
o Asistencia a los compromisos con las instituciones asociadas del 100 %.

. Asistencia del 80% al espacio del taller.

. Andlisis y reflexion de evaluacidn en proceso de sus propias practicas y de su

pareja pedagodgica, para resignificar y ajustar las intervenciones docentes de la
proxima clase (categorias tedricas de la didactica general y especifica, y saberes
desarrollados en el trayecto educativo).

En las practicas:

. Uso del vocabulario general y especifico del espacio de musica.
o Manejo de la voz y del instrumento.
J Transposicion didactica del conocimiento musical.
. Coordinacion de la dindmica grupal del aula.
. Manejo del instrumento fundamental.
. Trabajo colaborativo en pareja pedagdgica.
. Originalidad de la propuesta.
. Receptividad para tomar las sugerencias de la y el docente del espacio y/o
del grupo de pares y resignificar la practica.
. Aprobar, al menos, el 60% de las clases.
. Asistir al 100% del periodo de insercidn institucional.
ETAPA C:
. Articulacion clara y pertinente entre los marcos tedricos y las categorias del
analisis seleccionadas por el alumno en relacién a sus practicas.
. Incorporacion de los aportes de su pareja pedagodgica, docentes del espacio
y docentes co-formadores de las instituciones educativas.
. Seleccién para el trabajo final de categorias musicales y de la formacién
general.
. Presentacion del trabajo con las categorias propuestas.
. Semantica y sintaxis de la produccién acordes al Nivel Superior.

Observaciones:




Si el trabajo no presenta la estructura sefialada, se devuelve sin lectura de los

docentes.

Deben incluir en la seleccion de las categorias las acordadas en los espacios de

taller, de acuerdo a las experiencias de cada alumna/o y de manera obligatoria.

La cancion como recurso. (Repertorio, niveles de complejidad, caracteristicas de

las voces de los adolescentes, cuidado de la voz).

Evaluacidon de los aprendizajes musicales.
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NOTA: el taller de Residencia Pedagdgica recurre a la bibliografia correspondiente a todos
los espacios curriculares de la formacion del profesorado.
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